
갑질 근절 실천을 위한 선언문

재단법인 춘천지혜의숲 임직원은 「상생과 협력의 문화를 조

성」하는 공공기관이 되도록 노력하며, 노‧사 합의를 통해 갑

질 근절을 위한 선언문을 제정하고 실천을 위해 앞장선다.

하나. 우리는 인간의 존엄과 가치를 최우선으로 하겠습니다.

하나. 우리는 직원 간 상호존중하고 배려하는 마음으로 건강한 

직장문화 조성에 앞장서겠습니다.

하나. 우리는 어떠한 경우에도 우월적 지위와 권한을 남용하지 않

으며, 부당한 업무 및 사적 지시를 하지 않겠습니다.

하나. 우리는 직무관련자에게 우리의 의무나 부담을 부당하게 

전가하지 않으며, 직무수행 시 원칙에 따라 공정하고 신

속하게 처리하겠습니다.

하나. 우리는 갑질 근절 예방 활동에 적극 참여하고, 구제절차에 

따라 갑질 행위 신고자와 피해자의 보호를 위해 최선을 

다하겠습니다.

하나. 우리는 (재)춘천지혜의숲 임직원으로서 품위를 지키며, 

공공분야의 사회적 책임을 다하기 위하여 노력하겠습니다.
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