
<서식1>

처분요구 조치결과 보고서

재단법인 춘천지혜의숲

일련

번호
제      목

처분
요구

처분요구 내용 조치결과
완결
여부

비고

1
•본처분

 - 채용계획 사전협의 소홀
시정 ◦ 채용계획 1~13일 지연하여 통보(5건)

◦ 신규직원채용 예정에 따른 채용계획 

사전협의 15일 이전 이행 

  - 공고: 2024. 9. 19. 

  - 협의: 2024. 8. 20.

  - 근거: 별첨1 직원채용 사전협의

완결

2
•본처분

 - 면접위원 구성 부적정
개선

◦ 면접전형 위원 전체를 인사위원으로 

구성(외부위원 1/2)

◦ 직원채용시 면접위원 전원 외부위원 위촉 

예정

  - 일시: 2024. 10월 중

추진중

3

•본처분

 - 블라인드 채용 관련 지침 등 

준수 소홀

개선
◦ 입사지원서에 사진을 요구하여 응모 등 

편견요소 배제 소홀

◦ 응시원서 양식 개인정보동의서 사진 부착

항목 삭제 

  - 공고: 2024. 9. 19. 

  - 근거: 별첨2 직원 채용 공고

완료

4
•본처분

 - 정규직 전환 업무처리 부적정
시정

◦ 정규직 전환 계획 수립 등 절차 

마련없이 계약직 2명 정규직 전환

◦ ‘정원내 계약직’ 제도 폐지에 따른 향후 

동일 사례 재발 없음

  - 일시: 2024. 5. 21.

  - 근거: 별첨3 계약직 관리규칙 재개정

완료


